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Ausbildung erfolgreich beendet 
Sparkasse HRV freut sich über erfolgreiche Abschlüsse in zwei Ausbildungsberufen 
 
Vor zweieinhalb Jahren starteten sie ihre berufliche Laufbahn bei der Sparkasse 
HRV, jetzt haben sie ihre Ausbildung erfolgreich beendet. Sechs junge Frauen und 
ein junger Mann sind nach bestandener Prüfung jetzt Bankkaufleute. Außerdem 
können sich die ersten zwei Kaufmänner für Digitalisierungsmanagement über den 
erfolgreichen Abschluss ihrer Ausbildung freuen. Für den gesamten 
Ausbildungsjahrgang gab es Glückwünsche vom Vorstandsvorsitzenden Udo 
Zimmermann, von der Personalabteilung und dem Personalrat. Die neun 
Nachwuchskräfte werden nun verschiedene Filialteams der Sparkasse bzw. die IT- 
und Projektorganisation verstärken.  
 
Die Kaufmänner für Digitalisierungsmanagement haben in den 2,5 Jahren ihrer 
Ausbildung vor allem in der IT und der Projekt- und Prozess-Organisation 
mitgewirkt. Dort haben sie sich mit verschiedenen Softwarelösungen, Prozessen 
und Projekten beschäftigt. Auch die Hardware haben sie kennen gelernt. Sie haben 
neue Lösungen für die Sparkasse vorangebracht und konnten auch eigene Projekte 
begleiten. Zusätzlich haben sie die Unternehmens- und die Vertriebssteuerung 
kennen gelernt, um Schnittstellen besser einschätzen zu können.  
 
Für die jungen Bankkaufleute lag der Ausbildungsschwerpunkt in der Filiale. In den 
zweieinhalb Jahren lernten sie aber auch andere Bereiche der Sparkasse kennen, 
zum Beispiel die Baufinanzierung oder das Vermögenscenter, das 
Gewerbekundencenter und das Digitale Beratungscenter. 
 
Das Ende der Ausbildung ist ein Meilenstein, aber nicht das Ende des Lernens und 
der Weiterentwicklung. So ist es nicht überraschend, dass einige der 
Nachwuchskräfte bereits konkrete nächste Karriereschritte planen. Die Sparkasse 
unterstützt alle Nachwuchskräfte auf ihrem weiteren Weg mit einem 
umfangreichen Weiterbildungskonzept, das Fortbildungen an der 
Sparkassenakademie ebenso vorsieht wie akademische Studiengänge. Das 
Konzept beinhaltet auch eine individuelle finanzielle Förderung von bis zu 16.000 
Euro. 
 
Udo Zimmermann freut sich über die Verstärkung aus den eigenen Reihen und 
wünscht den Nachwuchskräften alles Gute für ihren weiteren Weg in der Sparkasse. 
 
Nach dem Abschluss des jetzt erfolgreich geprüften Jahrgangs beschäftigt die 
Sparkasse HRV jetzt 33 Auszubildende und 9 Dual Studierende. Im Sommer werden 
es wieder deutlich mehr: Die Sparkasse plant, 20 Auszubildende und Dual 
Studierende einstellen. Noch sind nicht alle Plätze besetzt – Ausbildungsleiter 
David Hölsken freut sich daher auf weitere Bewerbungseingänge. Weitere 
Informationen zur Ausbildung bei der Sparkasse HRV gibt es unter sparkasse-
hrv.de/karriere.  
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